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Wstep

Szybko nastgpujace zmiany na rynku pracy, natezony rozwdj technologiczny i przemiany
spoteczne stawiaja przed szkola potrzebe wsparcia uczniow w procesie samookre$lenia,
samodoskonalenia 1 §wiadomego planowania wlasnej kariery zawodowej oraz poznawania siebie
1 $wiata przez cale zycie. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w swych dzialaniach
wychodzi naprzeciw tym potrzeba, tworzony jest na caly cykl ksztalcenia. Podstawowym
zatozeniem calego systemu jest okreslenie funkcji doradztwa zawodowego, ktorym jest ogot
dziatah majacych na celu prawidlowe przygotowanie uczniéw do podejmowania przez nich
korzystnych decyzji edukacyjno- zawodowych. Przygotowany dokument zapewnia cigglos$¢
dziatan doradczych, stuzy wskazaniu korelacji migdzy tymi dziataniami i procesami dydaktyczno-
wychowawczymi w szkole, a takze wskazuj¢ udzial 1 zaangazowanie wszystkich 0s6b
realizujacych zadania z doradztwa zawodowego.



1. Podstawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego w szkole:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, poz. 59

e Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planow nauczania

e Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli

e Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego

e Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019r. w sprawie doradztwa zawodowego

e Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych
1 ponadpodstawowych oraz placowkach z pézniejszymi zmianami

2. Cele glowne i szczegolowe realizacji preorientacji zawodowej i orientacji
zawodowej oraz doradztwa zawodowego w oddzialach przedszkolnych
i szkole podstawowej

2.1 Cel glowny

Celem doradztwa zawodowego jest wspieranie dzieci i uczniow w procesie podejmowania
samodzielnych i1 odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych i zawodowych opartych
na znajomosci i rozumieniu siebie, systemu edukacji oraz rynku pracy.



2.2 Cele szczegolowe preorientacji zawodowej dla klas O — oddzial przedszkolny

Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
najblizszymi ich otoczeniu, ksztaltowanie postawy pracy i motywacji do dzialania, pobudzanie
i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.

2.3 Cele szczegolowe orientacji zawodowej klasy I-I111

Zapoznanie ucznidéw z réznorodnoscia zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej
1 proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

2.4 Cele szczegolowe orientacji zawodowej klasy I'V-VI

Poznawanie wlasnych zasobow, zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy,
ksztaltowanie pozytywnej 1 proaktywnej postawy ucznidw wobec pracy 1 edukacji oraz
stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu 1 rozwijaniu
zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

2.5 Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII

Przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy
wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos$¢
wlasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

3. Adresaci doradztwa zawodowego, dzialania zwigzane z doradztwem
zawodowym i ich realizatorzy

3.1 Adresaci:

e uczniowie
e rodzice/opiekunowie prawni
e nauczyciele

3.2 Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym:

Dziatania podejmowane sa w roznych formach, zbiorowo i indywidualnie. Istotne jest dobranie
takich form, aby trafi¢ do adresata, dlatego inicjatywy dobierane sg zgodnie z potrzebami
adresatow.

Dzialania kierowane do uczniow

e udzielanie porad i konsultacji indywidualnych



e prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie
wlasnych zasobow, §wiat zawodow 1 rynek pracy, rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez
cate zycie, planowanie wlasnego rozwoju i1 podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych

e aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wtasnych zasobéw np. poprzez udziat
w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zaj¢cia przedmiotowe, udziat
W organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych

e okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego

e prowadzenie zaje¢¢ pozalekcyjny

e organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy

e udzial uczniéw klas VII i VIII w targach szkolnych

e informowanie o ofercie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych

e organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow, udzial uczniéw klas VII 1 VIII
w przedsiewzigciu ,,Zawod Kluczem do Kariery”

e organizowanie spotkan z inspirujgcymi osobami (pasjonatami, autorami innowacyjnych
rozwigzan — mtodymi ludzmi, ktérzy odniesli sukces zawodowy)

e organizowanie wycieczek zawodoznawczych

Dzialanie kierowane do rodzicow

e organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradca zawodowym w szkole w
formie konsultacji indywidualne;j

e udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych przez e- dziennik Librus, strone
www szkoty, szkolne konto Facebooka, tablice informacyjne

e wlgczanie rodzicow w szkolne dziatania zwigzane z orientacja zawodowa 1 doradztwem
zawodowym;

e informowanie rodzicow o realizowanych w szkole przedsiewzigciach z zakresu doradztwa
zawodowego

Dzialania kierowane do nauczycieli

e udostepnianie zasobow z obszaru doradztwa zawodowego

e wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego

e inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji rynku pracy

e umozliwienie udzialu w szkoleniach i1 kursach z zakresu doradztwa zawodowego



3.3 Realizatorzy

Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej sa odpowiedzialni za realizacji dziatan zwigzanych

z doradztwem zawodowym w szkole.

3.3.1 Dyrektor:

odpowiada za organizacj¢ dziatan zwiagzanych z doradztwem zawodowym

wspotpracuje z doradca zawodowym w celu realizacji ,,Programu realizacji WSDZ”
wspiera kontakty pomig¢dzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego w szkole a instytucjami zewngtrznymi

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaj¢¢ orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowe;j

i doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dzialan majacych

na celu poprawe jakosci pracy placowki w tym obszarze.

3.3.2 Doradca Zawodowy/Nauczyciel, koordynator doradztwa zawodowego w szkole:

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw  na dzialania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego

Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust.
1 pkt 7 ustawy

Opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, ,,Programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego” oraz koordynacja jego
realizacji

Wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w ,,Programie
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego”

Koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotg, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia

Organizuje i koordynuje imprezy o charakterze zawodoznawczym na terenie szkoty: Targi
Szkolne, ,Zawdéd kluczem do kariery” oraz wyjsScia pozaszkolne zwigzane
z wyborem szkoty/ zawodu

Wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
dzialajacymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu
realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego
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Prowadzi konsultacje indywidualne z uczniami i rodzicami
Udziela informacji o ofercie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych

3.3.3. Wychowawcy

e Okres$laja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw
e Eksponujag w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci

nauczania z tre$ciami programowymi doradztwa zawodowego

e Realizuja tematy zwigzane =z doradztwem zawodowym na godzinach
wychowawczych

e Wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej

e Wspodlpracuja z rodzicami w zakresie planowania S$ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci

e Wspodlpracujg z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

e Organizuja spotkania z przedstawicielami réznych zawodow

e Organizuja wycieczki zawodoznawcze

3.3.4 Nauczyciele

Okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw
Eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tre§ciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego

Wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji zawodowej
1 doradztwa zawodowego dla uczniow

Przygotowuja ucznidow do udzialu w konkursach przedmiotowych

Prowadza kota zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe

Organizowanie spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow.

Wspotpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami 1 specjalistami
w zakresie

realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Organizuje kaciki dotyczace zawodow

3.3.5 Specjalisci

Okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow

Wilaczaja tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez

siebie zaj¢cia dla uczniow

Wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji

zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow

Wiaczaja si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i zawodowych
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(informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty)

Wspoltpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

Udzielanie porad i konsultacji indywidualnych

3.3.6 Nauczyciele-wychowawcy w Swietlicy szkolnej

e Wiaczaja w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji

e zawodowej

e Rozpoznaja i wspierajag w rozwoju zdolnosci 1 uzdolnienia uczniow

e Wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku

e ksztatcenia i zawodu

e Udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ushlug doradcy
zawodowego

3.3.7 Nauczyciel-bibliotekarz

Wspolpracuje z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

Opracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego

Wiacza si¢ w organizowane przez szkol¢ 1 instytucje zewngtrzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego

3.3.8 Inne osoby zatrudnione w szkole — pielegniarka

Wspolpracuje z doradca zawodowym oraz nauczycielami 1  specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

Udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontek$cie zawodow
wybieranych przez uczniow

Organizuje dla uczniéw spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
Ksztaltowania wlasciwych nawykéw — adekwatnych do zawodow wybieranych przez
uczniow

4. Sojusznicy — sie¢ instytucji, osob wspolpracujacych ze szkolg

Wszystkie dzialania w zakresie wspotpracy z sojusznikami w ramach realizacji dziatan

z doradztwa zawodowego uwzgledniaja specyfike szkoty, jej potrzeby i mozliwosci, a takze

lokalne otoczenie spoteczno — gospodarcze. Szkota nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspotpracy

z podmiotami, ktore angazuja si¢ w dziatania. Szczegdtowe zapisy w programie realizacji

doradztwa zawodowego w tabeli Podjeta wspotpraca zewnetrzna.



4.1 Szkola wspolpracuje z:
e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pruszczu Gdanskim
e Mobilnym Centrum Informacji Zawodowej w Gdansku
e Powiatowg Siecig Doradcow Zawodowych w Pruszczu Gdanskim
e Centrum Rozwoju Talentow w Gdansku
e Pomorska Specjalng Strefa Ekonomiczng
e Lokalnymi i regionalnymi pracodawcami
e Szkotami ponadpodstawowymi
5. Plan realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym w danym roku szkolnym

Nauczyciel doradca zawodowego lub inna osoba do tych zadan przydzielona na poczatku roku
szkolnego, do dnia 30 wrzesnia opracowuje program doradztwa zawodowego. Program zawiera
tematy dzialan, metody pracy, sojusznikow a takze wudzial rodzicow oraz zakres
odpowiedzialnosci wraz z terminem realizacji dziatan.

6. Monitoring i ewaluacja wewne¢trzna WSDZ

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego podlegaja monitoringowi 1 ewaluacji.
Do monitoringu stuza zapisy w e- dzienniku oraz |w ,Formularzu dziatan z doradztwa
zawodowego”, ktory uzupetiany jest przez wszystkich nauczycieli.

Monitoring stanowi podstawe do okresowej ewaluacji i koniecznych modyfikacji WSDZ
Do ewaluacji stuzg ankiety oraz analiza dokumentacji z dziatan podjetych a zaplanowanych.

Dyrektor szkoty wraz z doradca zawodowym lub osobg wyznaczong dokonuje ewaluacji pod
koniec cyklu ksztalcenia.



7. Stownik pojec

Dzialania zwigzane 2z doradztwem zawodowym — o0go6t zaplanowanych
1 systematycznych dziatan podejmowanych przez przedszkole, szkol¢ lub placowke,
ktorych celem jest przygotowanie i wspieranie ucznidow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych. Dziatania te obejmuja m.in. zajecia zakresu doradztwa
zawodowego, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, dziatania
skierowane do rodzicoéw i nauczycieli, wspodlprace z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym

Preorientacja zawodowa — ogot dzialan o charakterze wychowawczym,
podejmowanych przez nauczycieli 1 rodzicow, ukierunkowanych na zblizanie dzieci
w wieku przedszkolnym do $rodowiska pracy

Orientacja zawodowa — ogoét dzialan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym
ukierunkowanych na ksztattowanie u ucznidow klas I-VI szkoly podstawowe]
pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji poprzez poznawanie
1 rozwijanie wlasnych zasoboéw oraz nabywanie wiedzy na temat zawodow i rynku

pracy

Doradztwo zawodowe — uporzadkowane i zaplanowane dziatania majace na cel
w procesie §wiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych, a takze
zawodowych

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) - celowe,
uporzadkowane i wzajemnie powigzane dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym
podejmowane przez dang szkot¢ lub placowke

Opracowatl: Zatwierdzik:
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